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CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam =z vigénciz dz presente Convencio Coletive de Tratalhe

' 10 periodo de 01° de
setembro de 2024 5 31 @eagmmzﬂzﬁ‘eadatahasedaca&gmammmdemm
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Sovkang i s Chonmca o Farmustuness So Basdy 3 farsng

ADMITIDOS | N° DE MESES | MULTIPLICAR |
ATE 16 DE- as !f e {
setembro-23 | | INICIAL POR: |
Lomc_ . 2| 1.043710 |
L : g | 1,03400 |
22 10 | —
| dezemiwo-23 e | e
— ‘ . | 1.02473 f
feverciro-24 i - ! s j
maLo-24 | e f s |
mmﬁ = | 101546 |
e — 101237 |
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Paragrafo Quarto: %un&m@aﬁ@%ﬁmmﬁﬁmﬂéﬁmﬂwmé
faixz de RS 8.772,78 (cito mil, setecantns - is reai VOS)

msmasmswsanmagam saftda-nmm;facmtadaa negociacao e ndo
obrigatdria na fom prevista no § 1°, do artigo 611, da CLT,

Clapsuliz Quinta— PR (PARTICIPACAC NOS RESULTADOS DA EMPRESA).

Asmmg@%mmfnimn&@%(ﬁimw}mm@ monmativo, sendo que a
pﬁme&ammdempagaatéa&fa 10 de dezembro de 2024, p@dfcm@mheurnserpagm
&M uma Unica parcela, ate U5 de abril de 2025 aMmmmmweMam&m
(participacio nos resultzados), r@aﬁmmp&ﬁmdemmwzmaaagmdem&

Parégrafo primeiro: mmM&MmW@M#M&

Paragrafo segundo: as empresas que j& possuem planos de Partigi
na forma dz lef 10,101 de ¢

8 de dezembra de 2.000 est3o isentas da -.
o
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Sandaiane o bz Qe ¢ Formuréimens ds Pasd o Parsrg

Paré@mfuﬁsanﬁsanmﬁm comprometidas = fomecer @Faméiuwwicﬁa@de
Beneficios exigido pelo INSS, parz os empregados que receberam o adicional de insatubridade,
quando salicitado pelo empreaasda aunamﬁaduﬂwﬂraind&ﬁabﬁm

Nmmsdemd&pmmweﬁm rammmda—searae:mmmmmﬂenmm
extensZo do direita 2 toda empregado, sem dist 5 atuacic.

Paragrafo primeiro: w9, a reslizacio de testes
E’aﬁgvzfo

mplicaré na incidéncia de tributns e encargos trabaihistas, Incluindo se (ot eles, o FGTS (Fundo
de Garantiz por Tempo de Serviga), 2 ContribuicZe Previdencisriz e o imposto de Rends,

Paragrafo dnico; asmmr%aacamgaﬁaemnﬁmicam condi¢Bes de remocdo, em caso
@emmmmmemm@ quandc necessaric atendiments médico hospitalar em cardter

mmm-zﬂﬁfm

ﬁsmmﬁmmm:QnMmemeseEﬂsmmw Quardio
cbrigarem o sew uso, bernmnnsaiz;admsepareﬂaspadmnizadms@umt&émm desenio e tipo.
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Sahinrs Doy ¢ Formactancas do Ertacts s Fipung

mm-esWH@r%asmabmnmemma@mmm,
Gﬁm@erembidns, podendo as empresas, &m casa de ahusg, mmfrar@uatbrdhsm
f@fﬂﬁmap@ﬁrmm inclusive, em 01 (um) ang, cmﬁ:a‘zwe{daeﬁnﬁ’egadm;wime’m

mmrm-mmgeée&mmnem
Asmm&aaabﬁm—seamgi%naCMmdeTmmm@aﬁmﬁ@m@mm
estiver exercendo, anotando as devidss a!decargasesﬂéﬁas, excelo nos casos de
substiuico temporariz € todz promogso OGEC Serd acompanhada de sumento salarial ndo compensave).
Pardgrafo idnico: nﬂmde%(mmemta}hm, antardanmﬁmd@mmw
trabalto, 2 CTPS sera obrigatoriamente apresentads contra recibo, pelo empregado 3 empress,

Quammhmuanmmdadednmﬂmu@xa: amcﬁm,@fwmmmmmm
mm&im&mammpmdemwﬁﬁ@ 2 empresz, ig:.-:amaffteasewmﬁm, podiers
ﬁwar@md&mmmﬁaet@nﬁmmm: mequemm@mﬁnm

Paragrafe quinto: a@s empresas poderag adatar autras formas a sey criténio de marcagio die porto
alraveés de sistamsz imwmaiMQdeapmmmamS.

mmwn@a mmwmmﬁmmwm
mmmmmswénmmﬁnmmm d@smundhaS?-ﬁm
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cam ¢ agrescima de até mméxﬁc@mhwadéﬁes,demmﬁmmmdm&ia
cmmqﬂa’m‘aaea@ahmﬁﬁamm, respeitadas os intervalos dz Lei,

; extingSo parc F hor ' i adurag3o

; ' , SEr ma form Mpensa0as pelz prorogacso da jomeds de

mm&mam& ohsawadasasmchqﬂasbas@srefmﬁ%nmmm

Sonnie d bndiennes G ¢ Farmnscicss o Bt o Farses

Paragrafo quarto: os Acardos Caletivas, quanda aprovados pela maioria dos empregados
abrangidos, saﬁahmwdugaﬁuspelu&mmpmﬁsam Os empregados admifidos duramte o
wm@amm,maaeammmnmammmwmmw

mmm-mmwummmmmom
%&cmanqueasemmvi&r&maiﬁmec&n ﬁnmda*mmzﬁsiﬁiwﬁmu@m@

trabzlhg, @memmemmmam@mﬁmwgmM&

mﬁmewice—vama’mmwaiﬁn indusiy&aﬁnmmiaﬁnnumhsiﬁéadn, NZ0 sera considerados

odontoiégicos; terSe validades os
do Plano de Sadde oferacidg peiz

cﬁmmm-mmm
mmmaMadﬁWmmmMma
exames |aboratoriais, ani:mrmedmasdaanm do Sindicsto Profissionsl ocu da

WWM*WHEF&FASMWMM

FM@W&&@@&@W@Q@%@E@&@W@W&M&
m&m%&saﬁdﬁsmmﬁe@d&,@mﬁemfﬁ%mﬂm%%mm
WGMGM}M@WQEEMWWWB@M@wMWW

semana, ne caso do hordrie de provas caincidir cam ¢ horario de trabalho.




Clausula Vigésima Primeira : - ALXHE IO CRECHE

Asmmabngadasanmu@gﬁadem nz forma dos pardgrafos 1o. e 2o, do
artigo 388 da CLT, & confarme regu entacso de Portaria MTB 3296, de 03/09/86, fica facultado
Wmmmmmmmm@dmémmbeneﬁn::’éﬂadawﬁmdmdﬁmmw
puor €z forem efetuadas para 2 guards, vigj!érmﬁaeasﬁsﬁﬁndadaﬁiﬁump&ﬁm&mm
& ao limite de 50% (cingiienta por cento) da valar da maior Salaric Narmativa,

cmm&msmm-ssa&mmmmaﬁm

Recomenda-se &s empresas, avalizrem Mﬁd&d&d&m@ﬁr&pﬂiﬁ@d@m&wm
& Grupo, com prémio compativel ao capital segurade.
WM-A.meimmaaMammmma berm como, ndo
implicara nz incidéncia de triby € encarges trabalhistas, incluindo-se dentre eles, o FGTS (Fundo
de Garantiz par Tempo de Servigo), a Contribuicio Previdencisria e o Impaostc de Renda,

Clausula Vigésima Quarta - FERIAS
As&fﬂmabsauarﬁﬂassegwmm,mquamzmmﬁnam

Parﬁmabmku&a:q&mdnmmel,,aaeiabarwmmmﬂdeféﬁa SCoImerida:

mwmm;mnmmaagﬂm-las




Paragrafo segunds’ salva man; = &M contrario pelo empregado, G inicio das férias se dars,
preferencisiments, no primeire diz ati da semanaz, apds o descanso semanal,

Paragrafo terceiro; Mjmmm@ma@@féﬁasmmr@maﬁsm@n@@memmpwy
am@mmmdekaba}ha

& 2 & o 5,
b Qs ¢ Farmuactonss do Bt i vy

Parigrafo segunde: 3 cancessan @b;emmaéuwanﬁqmmmam; bem como, ndo
implicar2 na incidénciz de tri & encargos trabalhistas, incluindo-se dentre eles, 0 FGTS (Fundo
de Garantia por Tempo de Servica), @ Cantribuicag Previdencidriz e o Imposto de Renda,







